关于调整住房公积金缴存基数等

有关事项的通知
                     （征求意见稿）
各有关单位：
根据《住房公积金管理条例》（国务院令第350号）、《关于住房公积金管理若干具体问题的指导意见》（建金管〔2005〕5号）等相关规定，结合我市实际，现就调整住房公积金缴存基数等有关事项通知如下：
一、2026年7月1日起，市区职工住房公积金缴存基数按职工本人2025年度月平均工资收入确定。职工月平均工资参照国家统计局规定列入工资总额统计的项目计算。
二、2026年7月1日起，市区职工住房公积金缴存基数最高限额调整为36800元，最低限额按市人力资源和社会保障部门公布的上年度最低工资标准，由市公积金中心统一调整。

三、单位可在5%-12%之间自主确定住房公积金缴存比例。单位和职工的缴存比例必须相同。
四、单位因经营困难，需缓缴住房公积金的，经本单位职工代表大会或工会讨论通过，持缓缴申请及上一年度财务报表和企业所得税年度纳税申报表或经审计的上一年度财务报告，可向我市住房公积金管理机构申请缓缴住房公积金。住房公积金管理机构的审批时限不得超过10个工作日。缓缴住房公积金的单位，待经济效益好转后，应补缴缓缴部分。单位缓缴住房公积金的期限不得超过1年。缓缴期限届满，需继续缓缴的，应提前1个月至住房公积金管理机构重新办理申请手续。
五、2026年度我市住房公积金缴存基数执行时间为2026年7月1日至2027年6月30日。各缴存单位应于2026年9月底之前做好住房公积金缴存基数的调整工作。对2026年7月至调整办理当月期间少缴的住房公积金，单位在调整后应予以补缴。

机关事业单位执行还需符合其他相关规定。
六、本通知自2026年7月1日起实施，有效期至2027年6月30日。江阴市、宜兴市2026年度住房公积金缴存基数的调整办法参照本通知执行。
